
A köztulajdonban álló gazdasági társaságok takarékosabb működéséről szóló 2009. évi CXXII. 

törvény alapján a Nagyerdei Kultúrpark Nonprofit Kft. az alábbi közérdekű adatokat teszi közzé 

 

Hatályos: 2022.01.01. naptól 

 

 

I. A Nagyerdei Kultúrpark Nonprofit Kft vezető tisztségviselői önálló cégjegyzési és bankszámla 

feletti rendelkezési joggal 
 

1. Neve:  Dr. Nagy Gergely Sándor 

Tisztsége: ügyvezető  

Bruttó személyi alapbére: 816.480 Ft/hó 

Teljesítménybér: maximum éves személyi alapbér 50%-a (DMJV javadalmazási szabályzata 

alapján) 

Felmondási idő: Mt. rendelkezései szerint 

Végkielégítés: Mt. rendelkezései szerint 

Cafeteria: 400.000 Ft/év bruttó juttatás 

Költségtérítés: DMJV Javadalmazási Szabályzata alapján  
 

 

 

II. Felügyelőbizottság 

 

1. Neve: Király Gergely 

Tisztsége: Felügyelőbizottság elnöke 

Tiszteltdíj: 45.000 Ft/hó 

Egyéb járandóság: nincs 

Jogviszony megszűnése esetén járó pénzbeli juttatás: nincs 

 

2. Neve: Baloghné Pál Judit Julianna  

Tisztsége: Felügyelőbizottsági tag  

Tiszteltdíj: 45.000 Ft/hó 

Egyéb járandóság: nincs 

Jogviszony megszűnése esetén járó pénzbeli juttatás: nincs 

 

3. Neve: Boros Levente 

Tisztsége: Felügyelőbizottsági tag 

Tiszteltdíj: 45.000 Ft/hó 

Egyéb járandóság: nincs 

Jogviszony megszűnése esetén járó pénzbeli juttatás: nincs 

 

 

 

 



III. Másokkal együttesen cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult 

munkavállalók, valamint a munkáltató működése szempontjából meghatározó jelentőségű 

egyéb munkavállalók: 

 

1. Munkaköre: Pénzügyi csoportvezető 

Bruttó munkabére: 696.000 Ft/hó 

Felmondási idő: Mt. rendelkezései szerint 

Végkielégítés: Mt. rendelkezései szerint 

Versenytilalmi megállapodás időtartama és ellenértéke: nincs 

Cafeteria: 400.000 Ft/év bruttó juttatás  

 

2. Munkaköre: Pénzügyi csoportvezető helyettes 

Bruttó munkabére: 540.000 Ft/hó 

Felmondási idő: Mt. rendelkezései szerint 

Végkielégítés: Mt. rendelkezései szerint 

Versenytilalmi megállapodás időtartama és ellenértéke: nincs 

Cafeteria: 300.000 Ft/év bruttó juttatás  

 

3. Munkaköre: Főpénztáros 

Bruttó munkabére: 402.000 Ft/hó 

Felmondási idő: Mt. rendelkezései szerint 

Végkielégítés: Mt. rendelkezései szerint 

Versenytilalmi megállapodás időtartama és ellenértéke: nincs 

Cafeteria: 300.000 Ft/év bruttó juttatás  

 

 

 

 


